ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO ESPORTIVA SAF TALISMA CIVIL
SEM FINS LUCRATIVOS.

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E OUTRAS
DISPOSICOES.

Art. 1°. ASSOCIACAO ESPORTIVA SAF TALISMA, doravante denominada
Associagiio, ¢ uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de
associagdo civil sem fins lucrativos, regida pelas normas expressas neste estatuto € por
aquelas contidas na legislagéo brasileira.

Paragrafo unico. As atividades da Associagfo caracterizam-se por seu cunho
filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualquer carater
partidario.

Art. 2°. Sua sede e foro encontram-se localizados no seguinte enderego: Rua Pedro
Amaral Prestes 1014, Jardim Fabiana, CEP: 84990-000, Municipio ¢ Comarca de
Arapoti, Estado do Parana.

Paragrafo tinico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a Associagéo podera
manter escritorios ou representagdes em outras localidades, cuja instalagdo dependerd
dos termos deliberados em Assembleia Geral.

Art. 3°. A Associagdo € constituida por prazo indeterminado.
Art. 4°. S30 objetivos da Associagdo:

1. Promover a interagdo entre os Associados e seus dependentes, visando o
desenvolvimento e aprimoramento educacional, cultural, *esportivo e
recreativo dos mesmos;

I1. Manter a cooperagio, harmonia e integragdo entre os Associados e
dependentes, estimulando o seu espirito associativo e sua valorizag&o;

[II.  Manter intercAmbio cultural, recreativo e esportivo com outras entidades
similares, no Brasil e Exterior, objetivando o aperfeigoamento das atividades
em comum;

IV.  Organizar eventos recreativos, esportivos e culturais, visando a interagéo dos
Associados e dependentes;

V. Buscar convénios, parcerias e outros beneficios que contribuam para o bem
estar dos associados e dependentes.

VI. O objetivo geral do projeto é ofertar uma atividade para criangas e
adolescentes, de modo que nfio usem o tempo ocioso para atividades néo
benéficas a sociedade, tirando grandes chances desse grupo ter contato com
o mundo da criminalidade e das drogas. A pratica do esporte regular, além
de ser um grande fator benéfico para a saude fisica, promove também o bem-
estar psicolégico. Visamos promover a socializagdo, o cumprimento de
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respeito, a persisténcia, a solidariedade e a cooperagdo. A capacitagio
esportiva proporciona situagdes que motivam os alunos a aprender com o0s
erros e a conquistar os objetivos tragados.

Através da inser¢do de Escolinhas para toda a comunidade, projetos e
treinamentos, a Associagio tem como objetivo colocar em pratica o
programa LAPIDANDO TALENTOS, que, diante dos projetos sociais,
evidenciara atletas que possuam personalidade destaque, para assim prepara-
los ainda mais, dentro do projeto para que possam buscar o sucesso dentro
de times profissionais, agregando valor para o aluno do projeto.

O futebol é um grande instrumento na vida das pessoas e, principalmente, na
das criangas, pois ¢ a partir desse periodo que ela comega a desenvolver suas
competéncias e habilidades, como, coordena¢fo motora, habilidades fisicas,

desenvolvimento cognitivo/intelectual, trabalho em grupo,
socializagdo/interago, desenvolvimento moral e desenvolvimento dos
valores. '

Art. 5° No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo ndo fara distingdes de
género, orientagdo sexual, cor, etnia, religifio, condi¢o social, posicionamento politico
ou quaisquer outras que se mostrem discriminatérias ou vexatdrias.

Paragrafo tnico. Ao longo de seu funcionamento, deverfio, ainda, ser observados pela
Associagdo os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade e da eficiéncia.

Art. 6°. O exercicio social iniciar-se-4 em 1° de janeiro e serd finalizado em 31 de
dezembro, em conformidade ao ano civil. 5

Art. 7°. A critério da Assembleia Geral, a organizagfo e o funcionamento da Associagdo
poderdo, ainda, ser regulados através de Regimento Interno, a ser aprovado por este
orgao.

CAPITULO II - DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS
ASSOCIADOS.

Art. 8°. A Associagdo sera composta por niimero ilimitado de associados, sejam pessoas
fisicas ou juridicas, que serfio admitidas através do seguinte procedimento:

Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e para seu ingresso, 0
interessado deverd comparecer na sede da associagdo, que a submeterd a Diretoria
Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, langado no livro de
associados, com indicagio de seu niimero de matricula e categoria a qual pertence.

Art. 9°. Os associados serfio distribuidos nas seguintes categorias:
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a) associados fundadores: pessoas presentes no momento de fundagdo da Associagdo,
que tenham participado da Assembleia Geral de sua constitui¢io e cuja assinatura esteja
registrada na respectiva ata;

b) Associados efetivos: pessoas que se engajem, ativa e regularmente, nas atividades
desenvolvidas pela Associagdo e que se disponha para a consecugio de seus fins;

¢) Associados contribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com quantias,
bens, direitos para a manutengfo da Associagfo;

d) Associados honorérios: pessoas que, no exercicio de suas atividades particulares ou
profissionais, tenham se destacado no campo de atuagio da Associagdo, colaborando
para a realizagdo de seus fins.

Art. 10. Sdo deveres do associado:

I. respeitar e observar as disposi¢gdes deste estatuto, bem como demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na legislagdo
brasileira;

I1. agir com decoro e com respeito em relagdo a Associagio;

I11. cooperar para a efetivagdo dos objetivos da Associagdo e para o seu fortalecimento;

IV. quitar as suas contribui¢des pecunidrias periddicas, caso existam, de acordo com as
datas e as quantias determinadas pela Assembleia Geral;

V. participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das.comissdes de’trabalho e
demais atividades para as quais tenha sido designado;

VI. exercer com responsabilidade os cargos para os quais tenha sido indicado pela
Assembleia Geral, inclusive e especialmente aqueles de administragéo e fiscalizagdo.

Art. 11. Séo direitos do associado:
L. participar das atividades da Associagéo;

II. apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da
Associagdo;

INI. participar das principais deliberagdes da Associagdio, através de sua Assembleia
Geral, com direito a voz e a voto.

Pardgrafo tnico. Somente os associados fundadores, os efetivos e os contribuintes
podero se candidatar e ser eleitos membros do Conselho Diretor.

Art. 12. Salvo quando expressamente autorizados pelo Conselho Diretor ou pela
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representa-la em qualquer circunstincia que seja ou contrair obrigagdes a serem por ela
cumpridas.

Art. 13. Os associados, de qualquer das categorias supramencionadas, ndo responderdo
individualmente, de maneira solidéria ou subsididria, pelas obriga¢des da Associagdo ou
pelos atos praticados pelo Conselho Diretor e demais 6rgdos deliberativos,
administrativos e fiscalizatérios.

Art. 14. O associado podera ser desligado da Associagéo:

L A qualquer momento, por sua vontade, mediante requisicdo de demissdo
dirigida ao Conselho Diretor, desde que nfio esteja em débito com suas
obrigagdes;

II. Por exclusfo devidamente analisada pelo Conselho Diretor;

III. Pela dissolugdo da Associagéo;
IV.  Pelo seu falecimento, em se tratando de pessoa fisica;
V. Pela exting@o da pessoa juridica associada.

Art. 15. A exclusdio mencionada no inciso II do artigo anterior serd decidida pelo
Conselho Diretor, apos realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham sido
garantidos ao associado-acusado a ampla defesa e o contraditério e cuja conclusdo
demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipdteses de exclusio por justa

causa:
L. Praticar atos lesivos a Associagfio, que podem provocar-lhe, prejuizo moral
ou material; ' &
II. Descumprir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia
Geral ou pelo Conselho Diretor;
III. Deixar de arcar com as parcelas de contribui¢dio associativa, nos termos

previstos pelo Regulamento Interno e pelos o6rgéos de deliberagéo,
administracdo e fiscalizago;

IV.  Apresentar conduta incompativel com os objetivos da Associagdo, como a
pratica de atividades criminosas ou ilicitas.

p§ 1° O procedimento de exclusfio serd instaurado pelo Conselho Diretor, mediante
requisi¢do de qualquer associado.

p§ 2° O Conselho Diretor deverda averiguar as alega¢des apresentadas contra o
associado-acusado, inclusive notificando-o para a apresentagio de defesa, e, apos,
devera elaborar o relatério final sobre o caso, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a
contar do inicio de sua tramitag#o.

p§ 3° Concluido o procedimento disciplinar, o Conselho Diretor podera optar pela
expulsfio ou aplicagio de outras penalidades, a depender das circunstincias do caso.
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Notificado desta decisio, o associado-acusado podera recorrer 2 Assembleia Geral, no
prazo de 15 (quinze) dias.

p§ 4°. A confirmagfo da expulsdo do associado dependera do voto favoravel da maioria
simples dos associados presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO.
Art. 16./ S0 orgdos de deliberagdo, de administracdo e de fiscalizagfio da Associagio:
I. a Assembleia Geral dos associados;
I1. o Conselho Diretor.
Segdo 1 - Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral constitui-se no 6rgdo méximo de deliberagio da
Associagdo e serd composta por todos os associados regularmente registrados,
independente de sua categoria, desde que em dia com as suas obrigagdes.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunird, no minimo, uma vez ao ano, nos 4 (quatro)
meses seguintes & finalizagdo de cada exercicio fiscal, para:
¥,

I. Apreciar o relatério anual de atividades, o balanco patrimonial e demais
documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis do periodo;
II. Eleger os membros do Conselho Diretor, findo o seu mandato;

[II.  Apreciar o plano de ag#o anual proposto pelo Conselho Diretér.

Paragrafo unico. No caso do inciso II, a Assembleia Geral Ordinaria deverd ser
realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) e maxima de 60 (sessenta) dias, a
contar da data em que se finaliza 0 mandato dos membros do Conselho Diretor.

Art. 19, A Assembleia Geral poderd, ainda, ser convocada a se reunir
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que os interesses da Associagdo o
exigirem e, especialmente, para tratar das seguintes questdes:

L Propor e apreciar alteragdes neste estatuto social;

IL. Destituir membros do Conselho Diretor;

III.  Instituir e modificar o Regulamento Interno e outras normas da Associagéo;
IV.  Decidir sobre a dissolugdo da Associagéo;

V. Decidir sobre o recurso interposto contra decisio do Conselho Diretor que

determinou a exclusdo de associado;
VI.  Deliberar sobre a contribui¢do financeira dos associados;
VII.  Autorizar a alienagéo ou a onerag#o, a qualquer titulo, de bens patrimoniais
da Associagfo;
A
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VIII. Deliberar sobre a instauragdo de novos escritdrios, representagdes ou
unidades da Associagdo, além das expressamente mencionadas neste
estatuto.

Art. 20. A convocagio da Assembleia Geral sera realizada pelo Conselho Diretor e, se
inerte este, por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus
direitos.

§ 1° Os associados deverio ser convocados com, no minimo, 5 (cinco) dias de
antecedéncia da realizagio da Assembleia Geral.

§ 2°. A convocagdo conterd indicagdes precisas do local, da data e do horario em que
ocorrerd a Assembleia Geral, bem como das pautas que serdo nela discutidas.

§ 3°. A convocagdio sera realizada pessoalmente, mediante mensagem enviada via
correio eletrdnico ou fisico diretamente ao associado, através dos enderegos e contatos
por ele informados.

Art. 21. Para a instalacio da Assembleia Geral, serd necessdria a presenga de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados, em primeira chamada. Na segunda
chamada, que ser4 realizada ap6s decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do hordrio
marcado para o i'm'cio, a Assembleia Geral serd instaurada com qualquer nimero de
presentes, exceto nos casos em que outro quérum seja exigido.

Art. 22. Salvo disposi¢des em contrario, as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos presentes. ' ;

*®

Segéo 2 - Do Conselho Diretor

Art. 23. O Conselho Diretor constitui-se em 6rgdo colegiado, de natureza executiva e
administrativa, responsével por formular e organizar as atividades da Associag&o.

Art. 24. Eleito em Assembleia Geral, o Conselho Diretor serd formado por 8 (Oito)
membros e sera dividido, no minimo, nos seguintes cargos:

D Presidente;

1) Vice-Presidente;
11I) 1° Tesoureiro;
IV)  2° Tesoureiro;
V) 1° Secretario;
VI)  2° Secretario;
VII) Conselho Fiscal.

Art. 25. O mandato dos membros eleitos para o Conselho Diretor serd de: 4 anos, sendo
permitida a reeleigdo por até 1 (uma) vez, por periodos iguais e consecutivos.
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Art. 26. Sdo atribui¢des do Conselho Diretor, dentre outras que lhe forem designadas
pela Assembleia Geral:

L
II.

1L

IV.

VL

VIIL

VIIL

IX.
X.

XL
XIL

XIIIL

Coordenar e dirigir as atividades gerais da Associagdo;

Celebrar convénios com a iniciativa privada ou com o poder publico,
nacionais ou internacionais, buscando realizar os fins da Associagio;

Formar comissdes especiais de trabalho, quando estas forem necessérias as
atividades da Associago;

Elaborar e apresentar 3 Assembleia Geral o relatorio anual de atividades, o
balango patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos
financeiros e contabeis da Associagdo durante o exercicio fiscal anterior;
Elaborar e apresentar 2 Assembleia Geral o plano de agdo anual, com
previsdo de despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

Flaborar a prestagdo de contas, sempre que requisitada por parceiros
publicos ou privados;

Receber o pedido de demissdio dos associados e tomar as providéncias
cabiveis;

Instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas
gravosas dos associados, podendo, ao final, estabelecer-lhes penalidades,
inclusive a expulsdo;

Convocar a Assembleia Geral;

Cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as. suas proprias
deliberagdes e aquelas proferidas pela Assembleia Geral;
Representar e defender os interesses dos associados; -
Administrar os bens patrimoniais da Associagdo; - &
Contratar e demitir funcionarios, de acordo com as necessidades da
Associagéo.

%

Art. 27. O Conselho Diretor se reunira:

L
II.

Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses;
II. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associa¢io.

Paragrafo unico. A convocagdo para as reunides serd feita pelo Diretor-Presidente da
Associagio ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho Diretor.

Art. 28. Compete ao Diretor-Presidente:

L

IL.
III.

DADOS PESSOAISOCULTADOS - LGPD

Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associago,
sempre que notificado ou quando for conveniente aos interesses desta,
Presidir a Assembleia Geral e o Conselho Diretor;

Nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando
lansarram sananaatdada. LA



ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO ESPORTIVA SAF TALISMA CIVIL

Iv.

SEM FINS LUCRATIVOS.

Executar demais fun¢des a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor.

Art. 29. Compete ao Secretario:

L
II.

III.

EV:,

Organizar e coordenar os servigos de secretaria;

Manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos
relativos a secretaria;

Secretariar as reunides do Conselho Diretor e a Assembleia Geral, redigindo
e subscrevendo as suas respectivas atas;

Responsabilizar-se pelos servigos de relagdes pablicas e de divulgagdo da
Associagdo, prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato
constante com 6rgdos de imprensa e de comunicagéo;

Executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor.

Art. 30. Compete ao Tesoureiro:

L

IL
IIL.

Iv.

V.

Art. 31

Organizar e coordenar os servigos de tesouraria e de contabilidade, zelando
por sua transparéncia e equilibrio orcamentario;

Manter sob sua guarda os livros e demais documentos relativos a tesouraria;
Arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que solicitado;

Executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor. ! !

Secdo 3 - Do Conselho Fiscal

. O Conselho Fiscal constitui-se de (03) trés membros efetivos;

Pardgrafo unico. O Conselho Fiscal elege um Presidente e um secretario dentre

seus membros na sua primeira reunifio ordindria apds a posse dos Conselhos.

Art. 32. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma a cada trimestre, por
convocacgdo de seu Presidente;

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:
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V - Requerer ao Conselho Diretor informagdes relativas a area financeira;
Art.34. Das reunides do Conselho Fiscal lavram-se Atas, assinadas pelos membros
participantes e emitidas copias que devem ser encaminhadas ao Conselhos Diretor;

Segéo 4 - Das eleigdes

Art. 35. A organizagio das eleigdes ficard a cargo do Conselho Diretor, que devera
designar uma Comisséo Eleitoral, composta de 3 (trés) ou mais associados isentos, que
ndo estejam concorrendo aos cargos competidos.

Art. 36. Para se candidatarem aos cargos, os associados deverdo se organizar em chapas.

Art. 37. A Comisséo Eleitoral divulgara, com a antecedéncia necessaria, edital de
convocacdo em que estardo especificadas as datas de inscri¢iio de chapas, de campanha
eleitoral e de votagfo, dentre outras questdes relevantes.

Art. 38. A votagdo sera secreta.
Secdo 5 - De outras disposi¢des

Art. 39. Pelo exerticio dos cargos mencionados neste capitulo, ndo serdio atribuidas aos
associados remuneragdes, de qualquer espécie ou natureza.

Art. 40. Os associados que, devidamente eleitos em Assembleia Geral, ocupem os
cargos mencionados neste capitulo poderdo ser destituidos, com justa cauisa, mediante a

verificagdo de uma das seguintes hipoteses: . .
L Mal-uso ou dilapidagdo do patriménio social;
1L Abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em 3 (trés)
reunides consecutivas do érgdo do qual faga parte;
111 Ocupagéio de outro cargo ou fun¢dio que seja incompativel com aquele

ocupado na Associagéo;

IV.  Pratica de atos lesivos a Associagdo, que podem provocar-lhe prejuizo moral
ou material;

V. Desobediéncia as normas contidas neste estatuto ou decididas em
Assembleia Geral ou pelo Conselho Diretor;

VI.  Conduta incompativel com os objetivos da Associagdo, tais como a pratica
de atividades criminosas ou ilicitas.

p§ 1°. O procedimento de destituigfo seré instaurado pela Assembleia Geral, mediante
requisi¢do de qualquer membro do Conselho Diretor ou de, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) dos associados.

P§ 2°. A Assembleia Geral designard comissfio especial composta por 3 (trés) ou mais
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contra o gestor-acusado, inclusive devendo notificé-lo para a apresentagéo de defesa, e
pela elaboragdo de relatorio final sobre o caso, no prazo méaximo de 15 dias, a contar do
inicio de sua tramitag#o.

p§ 3°. Concluido o procedimento disciplinar, a Assembleia Geral devera ser convocada
imediatamente, para analisar o relatério final e deliberar sobre a destituicdo do
associado-acusado.

§ 4°. A destituigiio dos membros do Conselho Diretor dependera do voto favoravel de,
no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

Art. 41. Além das préticas de gestdo administrativa descrita neste estatuto, a Associagéo
poder4, ainda, adotar outras que sejam necessdrias e suficientes para coibir a obtengéo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagfio no respectivo processo decisorio.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS.

Art. 42, O patrimdnio da Associago serd composto e mantido por:

L Bens méveis e iméveis que lhe tenham sido doados, transferidos ou
incorporados ou que tenham sido por ela adquiridos, provenientes de pessoas
fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais, associadas ou néo;

II. Bens e direitos provenientes das rendas patrimoniais ou; das atividades
exercidas pela Associagio; X %

III.  Contribui¢des dos associados;

IV.  Produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados em prol da
Associagéo;

V. SubvengGes ou auxilios governamentais.

Art. 43. A Associagdo ndo distribuird entre seus associados ou entre seus gestores
lucros, bonificagdes ou vantagens, a qualquer titulo ou de qualquer natureza.

CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS.
Art. 44, A prestagdo de contas da Associagfio observara:

a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do’exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo-se as certiddes
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negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigdo para exame
de qualquer cidaddo;

¢) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria, conforme
previsto em regulamento;

d) a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd
feita conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constitui¢do Federal.

CAPITULO VI - DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS.

Art. 45. As cléusulas do presente estatuto social poderdo ser modificadas, no todo ou em
parte, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Pardgrafo unico. Qualquer alteragdo deste Estatuto Social somente serd realizada pela
aprovagdo de no minimo % dos votos dos associados.

CAPITULO VII'- DA DISSOLUCAO.

Art. 46. A dissolugdo da Associagfio podera ocorrer a qualquer tempo, caso se verifique
ndo ser mais possivel a realizagio de seu objeto social ou a continuagdo de suas
atividades. i !

Art. 47. Em caso de dissolug#o, o patrimdnio social eventualmente remanescente devera
ser doado a instituigio sem fins lucrativos com objetos e atividades similares a da
presente Associagdo e com atuagdo na mesma regido.

Paragrafo tnico. Inexistente institui¢do com estas especificagdes, a Assembleia Geral
devera definir o destino do patrimdnio remanescente.

Art. 48. Caso a Associagio venha a ser qualificada como Organizagdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei Federal n. 9.790, de 23 de margo de 1999,
o patrimdnio social eventualmente remanescente apés a sua dissolugdo serd doado a
institui¢o igualmente qualificada por esta lei.

Parégrafo tinico. Ainda que nfo seja dissolvida, se a Associagdio vier a perder a sua
qualificagdio de Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, o acervo
patrimonial disponivel que tenha sido adquirido com recursos publicos, durante o
periodo em que persistiu aquela qualificagio, devera ser transferido a outra pessoa
juridica, qualificada nos termos daquela lei, que apresente, preferencialmente, o mesmo
objeto social.
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO ESPORTIVA SAF TALISMA CIVIL
SEM FINS LUCRATIVOS.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 49°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados pela
Assembleia Geral.

Estatuto social aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria, realizada na data de 04
de Julho de 2023, conforme ata e lista de presenga em anexo.

CAPITULO VX — DA CONSOLIDACAO DO ESTATUTO.

Art. 50°. A vista da modificagdo ora ajustada e em consondncia com o que determina o
art. 2031, da Lei 10406/2002, os membros RESOLVEM, por este instrumento, atualizar
e consolidar o Estatuto Social, tronando assim sem efeito, a partir desta data, as
clausulas e condigdes contidas no Estatuto Primitivo que, adequando as disposigdes da
referida Lei n® 10406/2002, aplicaveis a este tipo societario, passou a ter esta redagéo.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos vinte e quatro dias, do més de Junho, do ano de dois mil e vinte e cinco, as
dezenove horas, reinem-se, na sede da ASSOCIACAO ESPORTIVA SAF
TALISMA, inscrita no CNPJ sob n° 78.597.978/0001-70, sito a Rua Pedro Amarai
Prestes, n° 1014, Jardim Fabiana, Arapoti-Pr. O presidente informou que a
assembleia tinha como objetivo a eleigdo e posse da nova diretoria, de acordo
com o estatuto, e tendo em vista o encerramento do mandato da atual diretoria
ocorrera em 10/07/2025, e edital de convocacdo datado de 10/06/2025. Apos
discussdo, foi apresentada a chapa tnica para a diretoria, composta pelos
seguintes membros: Presidente: Maria Cicilia Rolim Lopes; Vice presidente:
Renata Aparecida de Souza; Tesoureiro: Vandressa Carneiro; Segunda
tesoureira: Joselaine de Almeida; Secretaria: Samara Almeida Alcino; Segunda
Secretaria: Graziele Aparecida dos Santos Maciel; Conselho fiscal (3
membros):Daise de Andrade Oliveira, Ingrid Mylena Mello Fonseca, Tainara
Pontes das Neves.
Apbs a votagio por aclamacio, a chapa foi eleita por unanimidade. Os membros
eleitos foram empossados e assumirao seus respectivos cargos a partir de
11/07/2025. O presidente fez a leitura dos nomes dos membros que deixam a
diretoria e dos novos membros que irdo fazer parte do quadro diretivo da
associagdo, os quais também foram aprovados, ficando assim constituida a nova
diretoria para o periodo de 11/07/2025 a 11/07/2029 (04 anos).

Presidente: MARIA CICILIA ROLIM I OPES. brasileira. casada. profissional de
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Vice Presidente: RENATA APARFECIDA DE SOUZA. brasileira. solteira.
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Qaminda Teenursira: INSF!I AINF DE Al MFIDA. hrasileira. casada. do lar.
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Secretaria: SAMARA ALMEIDA ALCINO, brasileira, casada, do lar, residente e
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brasileira, solteira, profissional de educacéo fisica, residente e domiciliada na
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Conselho fiscal:_ DAISE QE ANDRADE QLI\{E}RA, br‘"a_s‘:ile_i_r_?, casadg, auxiliar
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INGRID MYLENA MELLO FONSECA, brasileira, solteira, do lar, residente e
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TAINARA PONTES DAS NEVES, brasileira, solteira, vendedora, residente e
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TRO CIVILD
0OAS JURIDICAS
marca de Arapoti/PR

O Presidente, fez um resumo dos trabalhos do dia, agradeceu pela
participacéo de todos os presentes, deixou a palavra livre para outros assuntos

e como ndo houve manifes] vwosresonsouros Lo qual eu, Luis
Gustavo Miranda de Souza,,—w et e

secretario, lavrei a presente ata, qué foi lida, achada conformée f rmada por
todos os presentes.

Arapoti, 24 de Junho de 2025.
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Presidente da ASSOCIAGAO ESPORTIVA SAF TALISMA
CNPJ sob n° 78.597.978/0001-70
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CERTIDAO

Certifico, a pedido de parte interessada, que, na data de 03/09/2025, foi efetuado neste
Cartério, junto ao Servigo de Registro Civil das Pessoas Juridicas, a averbacdo da
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da ASSOCIACAO ESPORTIVA SAF
TALISMA - CNPJ n°® 78.597.978/0001-70, junto ao registro de n°® 0002286, tendo gerado
a Averbacgao 01, Livro A-039, Protocolo n® 0018574, ficando devidamente arquivados os
documentos exigidos pelos artigos 120 e 121 da Lei n° 6.015, de 31 de dezembro de
1973. Eu, Marli Pereira Rosa, Escrevente Substituta, digitei, conferi e assino abaixo.
Emolumentos: R$11,08(VRC 40,00) Funrejus: R$2,77, ISSQN: R$0,55, FUNDEP:
R$0,55, Selo: R$1,00, Distribuidor: Isento. Total: R$ 15,95.

O referido & verdade e dou fé.
Arapoti (PR), 03 de setembro de 2025.
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